0014 FUND.MUNICIPAL DESAUDEDEPONTA GROSSA

FMS - Geral com resciséao - Mar¢o de 2022
Periodo: 01/03/2022 a 31/03/2022 Tipo: Calculo Mensal

Pag.. 1

Resumo dos Eventos dos Colaboradores

Local: Total dos Colaboradores

Cod. Descrigao Referéncia Valor IN FGIR IP PIS QTD CLC Cod. Descrigao
Provento 1286 GFM-Médico Plantonista
1 Salario 319.928,10 3.600.987,55M M M M 1920 1 1288 GFM-Radiologistall
2 Horas Normais Noturnas 24.855,42 239.650,43M M M M 188 1 1291 GFM-Médico Regulador Il
34 Horas Extras c/ 50% 3.984,21 124.678,68M M M M 421 30 1292 GFM-Médico Regulador|
36 Horas Extras c/ 100% 413,26 16.080,58 M M M M 63 30 1319 Grat. Especial Judicial
56 Hrs Atestado 5.275,48 56.207,57M M M M 309 42 1354 Insalub.40%Judic.Sal.Min.
57 Hrs Atest.ate 15 dias Not 591,00 5.896,70M M M M 39 42 1356 Insal.Jud.Lei7394/85-2SM
60 Adicional Noturno 14.826,18 81.027,93M M M M 243 60 1359 Insalub.20%Judic.Sal.Min.
62 Insalubridade 296.410,20 781.11057M M M M 1.634 50 1383 Adic.Desemp.Func.Oper.V9
64 Periculosidade 2.708,00 14.110,76 M M M M 19 92 1384 Periculosid. Jud.Sal.Niv
65 DSR ReflexoH.Extras 11.200,00 70.12553 M M M M 448 30 1386 Adic.Desemp.Func.Odonto
67 Dif.Ins.Judicial. COVID19 23.381,52M M M M 103 50 1387 Adic.Des.Func.Op.Cozinhe.
69 Dif.Ins.Retroat.-COVID19 20.524,12M M M M 17 50 1388 Adic.Des.Func.Oper.Aj.Coz
80 Saldo Banco - HE 50% 3,16 10850M M M M 6 30 1411 Func.MedicaMater.PMPG
84 Dif.Ins.Judic.COVID19-FA 23.401,02M M M M 101 50 1412 MediaGrat.Var.Mater.
86 Dif. Horas Interjornada 453M M M M 1 30 1413 MediaGrat.Var.Mater.PMPG
126 Saldode Salario 80,00 452290M M M M 10 13 1458 Integracao Judicial 11
134 Media Horas Extras Ferias 38.17142M M F M 63 47 1460 Grat.Des.Enc.Esp.8h-Jud.
140 1/3 Ferias 134.47852M M F M 101 47 1461 Grat.Quebra.Cx.30%-Nivel
142 Dif.Ferias 51540M M F M 9 47 1494 Dif. Horas Intrajornadas
148 Abono Pecuniario Ferias 29.108,80 21 48 1499 Adic.Des.Func.Oper.V9-Jud
150 MediaH.Extras Abono Pec. 4.020,57 18 48 1504 Grat.Func.MedicaV2
160 1/3 Abono Pecuniario Fer 9.702,92 21 48 1522 Adic.Des.At.Vig.Epid JUD.
265 DSR Reflexo Adic.Not. 6.075,00 20.257,17M M M M 243 60 1658 HE 50% Not Sob Adicional
270 Dif.Salario 3.98195M M M M 9 1 2042 Insalub.Ferias Prop.Resc.
291 Dif.Complem.Sal.PisoNac 1479M M M M 1 1 2048 Grat.Bie.Ferias Prop.Resc
292 Devolucao Desc.Indevido 59227M M M M 1 1 2052 Gratif./Adic. Ferias Prop
465 DSRRefl. HrInterjornada 2.225,00 4.66869M M M M 89 30 2059 1/3 Ferias Prop.Rescisao
519 Grat.Bienio 26.883,00 552.740,20M M M M 1369 44 2064 Dif.Insalubridade
520 Grat.Chefia 447.362,98M M M M 247 45 2100 Saldode Bienio
529 Grat.Func.Ag.End.20% 140,00 2.170,00M M M M 7 89 2101 Gratificacao Rescisao
538 RepasseAlH 7.778,18M M M 11 39 2102 Insalub. Propor. Resc.
559 Horas Extras c/ 75% 2.877,29 118.947,73M M M M 312 30 2922 Compl. Salario Minimo Nac
561 HorasInterjornada 441,36 18.674,25M M M M 89 30 Vantagem
562 Dif.Horas Extras 1.652,10M M M M 24 30 256 Estourodo Mes
599 Insalub. Remuneracao 2.250,00 4.530,06M M M M 12 50 278 Salario Familia
604 Devolucao Faltas/Atrasos 455747TM M M M 9 1 Desconto
615 Insalub. Nivel 2.400,00 6.241,31M M M M 15 50 18 Horas Faltas
637 Grat.Resp.Tec.Engenheiros 5.540,15M M M M 5 89 22 HorasFaltasDSR
640 Dif.Abono 1.367,03M M M M 7 1 23 Horas Faltas DSR Noturno
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658 Horas Extras ¢/ 50% Not. 250,07 8.758,07M M M M 73 30 112 Aviso Previo Reavido 210,00 14.860,83 7 59
661 Horas Sobreaviso 1.410,25 11.57572M M M M 16 76 251 Desc. Folha Suplementar 25.227,72 102 54
662 Dif.Adic.Noturno 96,82M M M M 3 60 258 Estouro Mes Anterior 14.045,44 47 26
663 Horas Extras ¢/ 75% Not. 180,02 9.567,24M M M M 52 30 264 Liquido Rescisao 16.430,66 7 59
664 Horas Extras ¢/ 100% Not. 48,07 2.359,14M M M M 18 30 276 Pensao Alimenticia Judic. 37.759,77 M- 45 19
665 Insalub. Niv+Bie Judicial 200,00 840,64M M M M 1 88 277 PensaoJudicial Ferias 505,48 F- 2 19
666 Dif.Gratificacao 221213M M M M 5 89 280 SINDICATO-Mensalidade 29.022,26 1483 28
667 Adic.Desemp.Func.Oper.V1 19544M M M M 1 89 281 Desc.FA.Adto.Ferias 1.701,15 1 56
668 Adic.Desemp.Func.Oper.V2 1.02555M M M M 89 287 SINDICATO-Mensalidade Med 865,48 28 28
681 Adic.Desemp.Func.SAMU-V1 26.628,28M M M M 35 89 290 Vale Transporte 29.086,00 36.313,15 422 32
682 Adic.Desemp.Func.SAMU-V2 18.004,60M M M M 20 89 302 INSS 730.718,91 M- 1.967 17
690 Grat.Desemp.Enc.Esp.6h 84.14491M M M M 93 89 303 INSS 130 Salario 306,85 D- 9 17
691 Grat.Desemp.Enc.Esp.8h 303.230,26 M M M M 244 89 304 IRRF 655.085,27 1.435 18
719 Abono Salarial - PSF 49.032,74M M M M 316 1 308 IRRF Ferias 5.359,57 32 18
732 Dif.Sal.Maternidade 10,64E M M 1 43 803 Desc.FeriasIndev. 82,87 M- 1 26
743 Dif.Bienio 463,36 M M M M 7 44 806 DespesaC/ErarioPublico 234,43 2 33
744 Dif.Chefia 251,09M M M M 1 89 810 Desc.Venc.Recebido a mais 5.004,19 M- M- M- 4 26
749 Dif.Chefia--Ex.Ant. 1.00436M M M M 1 89 813 Desc.Grat.BienioIndev. 145,32 M- M- M- 2 70
750 Dif.Ferias-Ex.Ant. 277,84M M F M 4 47 814 APP Sindic.-Mensalidade 2,00 26,26 1 28
751 Dif.Horas Extras-Ex.Ant. 2.103,76 M M M M 7 30 815 SINDICATO-Eventuais 805,00 6 28
758 Dif.Gratificacao-Ex.Ant. 4523,70M M M M 7 89 816 ASPM-Mensalidade 390,00 6.407,71 130 28
760 Dif.130 Sal.Compl.-Ex.Ant 555,86 M M M M 5 14 817 ASPM-Ticketes 1.892,94 22 28
765 ReembolsoVT 84,00 1 53 820 Emprestimo-PARANABANCO 147.678,35 333 28
784 Adic.Desemp.AlF-Insp.Sani 13.006,28M M M M 14 89 834 AAM - Mensalidade 127,00 2.163,34 127 28
787 Adic.Desemp.Ativ.Vig.Epid 3.28836M M M M 4 89 842 Emprestimo-CAIXAECON. 30,00 316.676,34 654 28
793 Subst.FG 1.632,08M M M M 1 31 844 ASPP - Mensalidade 6.467,20 135 28
796 Produt.Med.Socor.-33%niv 594,00 18.358,02M M M M 18 75 849 ASPM-Cia.Seguros 2.501,11 27 28
941 Adc. Des.Func.SAMU-V1-Jud 9.147,12M M M M 12 88 886 Mongeral Seguros e Previd 1.046,72 5 28
957 Adc.Des.Func.SAMU-V2-Jud 5.401,38M M M M 6 88 889 Emprestimo-BANCO BRASIL 26.244,55 24 28
958 Insalub.Nivel-Judicial 200,00 618,12M M M M 1 88 892 Emprestimo-SANTANDER 76.343,13 233 28
965 DSR ReflexoH.SobreAviso 400,00 2.89396M M M M 16 76 893 Empres-Bradesco Promotora 6.331,06 32 28
1040 Ferias Vencidas Rescisao 65,00 5.941,85 M 4 13 898 ASPM-Mensal.Consaude 20.845,94 38 28
1041 Ferias Proporc. Rescisao 42,00 6.735,69 M 7 13 925 SINDICATO-Mensal.UNIODONT 8.600,00 193 28
1042 Insalub. Ferias Venc.Resc 12,00 484,80 F M 1 13 933 Emprestimo-Banco Daycoval 12.697,24 88 28
1048 Grat.Bie.Ferias Venc.Resc 24,00 230,57 F M 2 13 934 Emprestimo - Panamericano 8.997,00 89 28
1052 Gratif./Adic. Ferias Venc 24,00 710,36 F M 2 13 936 ONEPLAN - Mensalidade 7.885,50 144 28
1059 1/3 Ferias Rescisao 1.537,18 F M 2 13 937 ASPM ODONTOPREV-Mensalid. 294,90 5 28
1060 130 Salario Adiantado 657,00 D M 1 14 938 Sindicato - Fleming 27.986,80 218 28
1062 Insalubridade 130.Adto. 60,60 D M 1 14 939 Vale Gas - ASPM 131,00 2 28
1068 Grat.Bienio 130.Adto. 39,42 D M 1 14 949 Cartao/Credito - Daycoval 18.460,40 230 28
1100 13oSal.Prop.Resc. 2.867,95D D D M 9 13 950 Cartao/Credito-Pan 1.849,69 26 28
1103 Insalub. 130 Proporc 625,73D D D M 8 13 951 SINDICATO-SAO CAMILO COP 1.789,96 1.789,96 10 28
1109 Grat.Bienio 130 Proporc 403,19D D D M 6 13 952 SINDICATO-SAO CAMILO MENS 4.590,12 16 28
1113 Gratif./Adic. 130 Prop. 19497D D D M 2 13 953 DENTALUNI-Mensalidade 83,40 2 28
1137 Media Grat.Var. 130.Adto. 34,22 D M 1 14 954 ASPM-CONSAUDE COPARTICIP 5.706,12 5.706,12 21 28
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1160 Aux.Maternidade 1.517,47 13.263,49E M M 10 43 956 Emprestimo-SICREDI 42.250,99 144 28
1161 Aux.Maternidade Noturno 38,53 363,92E M M 1 43 960 Emprestimo Bradesco S/A 4.942,71 11 28
1163 Insalub. Maternidade 2.189.68E M M 10 43 962 Valor Sociedade Credito 162,56 1 28
1168 MediaH.Extra Maternidade 2,15 2554E M M 1 43 986 SINDICATO-UNIMED COPARTIC 19.037,40 19.037,40 101 28
1169 Grat.Bienio Maternidade 18531E M M 2 43 987 SINDICATO-UNIMED MENSALID 79.407,70 175 28
1173 Gratif./Adic. Matern. 727,72E M M 6 43 988 OFEC-SOCIO TORCEDORPRATA 1.815,00 23 28
1178 DSR Horas Maternidade 6,39E M M 1 43 989 OFEC-SOCIO TORCEDOROURO 510,00 3 28
1180 Aux.Maternidade PMPG 699,41 13.116,08M M M M 8 1 990 OFEC-SOCIO TORCEDOR DIAM. 210,00 1 28
1181 Aux.Maternidade PMPG Not. 81,39 764,18M M M M 1 1 997 Empréstimo SENFF 606,23 3 28
1183 Insalub. Maternidade PMPG 1.284,72M M M M 8 50 1016 Emprestimo-SICOOB 9.019,03 25 28
1189 Grat.Bienio Matern.PMPG 766,15M M M M 4 44 1518 Horas Atraso 1.936,06 40.626,80 M- M- M- 1.160 26
1193 Gratif./Adic. Matern.PMPG 707,00M M M M 4 89 1565 Empréstimo ITAUUNIBANCO 575,41 2 28
1201 Adic.25%-SMS-Lei11617 125.362,03M M M M 266 89 1600 Cod Redutor Teto Constitu 7.588,11 M- M- M- 2 26
1202 Adic.12,50%-SMS-Lei11617 30.906,77M M M M 126 89 1818 Des.Falta/Atraso-Ins.Cov. 146,34 M- M- M- 55 26
1208 Integracao Judicial 05 822,09M M M M 1 88 3018 Horas Faltas Resc. s/ inc 85,00 1.529,84 2 26
1211 Integracao Judicial 09 3.36822M M M M 3 88 Outros
1212 Integracao Judicial 14 8.296,28M M M M 2 88 21 Horas Licencanao Remuner 750,00 6.598,90 4
1214 Integracao Judicial 15 8.375,11M M M M 1 88 28 Horas Auxilio Doenca 16.252,11 178.986,53 106
1221 Difer. Adicional 303,03M M M M 2 89 29 Horas Aux.Doenca Noturna 448,49 4.325,10 7
1222 HorasIntrajornadas 494,51 31.733,75 657 30 300 FGTS 653.946,82 1.976 16
1232 Dif. Insalubridade 573,68 M M M M 7 50 393 FGTS 130 Salario 390,58 10 16
1246 Grat.Bienio Mat.PMPG-Not 91,70M M M M 1 44 701 Valor da Hora Trabalhada 49.086,52 2.040
1281 GFM-PSFI 8.296,28M M M M 2 89 703 Base Remuneracao 7.633.005,99 2.040
1282 GFM-PSFII 334.506,82M M M M 34 89 716 Base Remuneracao Insalubr 6.514.280,33 1.949
1283 GFM-UBS 8.23452M M M M 3 89 1731 BasePISFolha 82.526,55 1.956 500
1284 GFM-Socorrista 82.962,80M M M M 20 89 1987 Liquido 5.846.271,58 1.953
1285 GFM-Especialista 120.296,06 M M M M 29 89
Legenda de incidéncia dos eventos: M = Mensal; D = 13° Salario; F = Férias; P = Participacdo de Lucros; E = Tributacédo Exclusiva Colaborador.
Totais Bases Provisdo Férias Provisdo 13° Saléario GPS Total da Folha
Proventos: 8.386.268,38 IRRF Més: 8.000.926,34 Valor: 0,00 Valor: 0,00 Parte Empresa: 1.632.320,26
Vantagens: 15.376,39 IRRF Fer: 182.713,61 1/3: 0,00 INSS: 0,00 Terceiros: 0,00
Descontos: 2.555.373,19 IRRF 13°: 4.091,84 INSS: 0,00 FGTS: 0,00 Acid. Trabalho: 163.232,32
Liquido: 5.846.271,58 IRRF Par: 0,00 FGTS: 0,00 PIS: 0,00 Convénios: 0,00
Outros: 20.969.418,90 INSS Més: 8.174.452,39 PIS: 0,00 Saldo Transf. 0,00
Outros Prv: 0,00 INSS 13¢: 4.091,84 Saldo Transf. 0,00
Outros Des: 0,00 FGTS Més: 8.174.452,39
Salario: 4.138.058,16 FGTS13°: 4.883,08
FGTS Res: 0,00
FGTS 13°Res: 0,00
IPE Més: 0,00
Dependentes SF: 547 IPE Fer: 0,00
Dependentes IR: 216 IPE 13°: 0,00 Total: 0,00 0,00 1.795.552,58 10.934.061,30
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Descricéo

Trabalhando

Auxilio Doenca

Licenca Maternidade

Demitido

Lic. s/ Remuneragéo
Lic.Maternidade-120 a 180 dias
Lic.Medica até 15 Dias
Afast.Trat.Saude-Apos.>15dias
CedidosemOnus
FériasPMPG

Susp. Contrato Trabalho-CA

Quantidade de Colaboradores:
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